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PREAMBULE

Le programme de travail de I’Agence d’urbanisme de la
vallée de I’Oise présente depuis quelques années nombre
d’études gravitant autour de la large thématique des
mobilités :

mles volets transport et déplacements des SCoT et PLUi ;
mles conséquences de I'arrivée de Picardie — Roissy :
= |e protocole « Gare Coeur d’agglo » intégrant un projet
urbain ambitieux autour de la gare de Creil et un pole
d’échange multimodal,
= |e role des gares secondaires au sein de I'étoile fer-
roviaire creilloise ;
mles réflexions autour d’un futur Plan de Déplacement
Urbain dans la zone creilloise ;
mles études concernant I'aménagement du quartier de
la gare de Compiégne ;
mles travaux réalisés sur les gares de Pont-Sainte-
Maxence et de Rieux-Angicourt ;
mla Directive Régionale d’Aménagement (DRA) « quartiers
de gare ».

Dans ce contexte d’abondance de sujets liés a la thé-
matique transport, une optimisation des travaux au sein
de I’Agence a été nécessaire. L'observation détaillée des
mobilités dites « contraintes » domicile/travail a partir du
fichier « mobilités professionnelles » de I'lnsee a permis
d’établir une base de connaissance et de travail com-
mune. L'atlas des mobilités « domicile/travail » a donc été
pensé comme un outil destiné a une connaissance plus
globale de la mobilité, permettant d’alimenter d’autres
travaux en lien avec la thématique. Ainsi, ce document
s’attache a répondre a 4 questions essentielles a propos
des mobilités domicile/travail :

= Combien ?

=00?

= Qui?

= Comment ?

Congu comme un outil évolutif, la deuxieme version de cet
atlas propose d’étudier les flux domicile / travail dans un
large secteur creillois en intégrant de nouvelles variables
qualitatives.

P VY J——

NB : la premiere version de cet atlas
réalisé par Oise-la-Vallée en 2013
est disponible sur www.oiselavallee.org
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METHODOLOGIE

Cadrage méthodologique

Dans cette nouvelle version, 3 niveaux géographiques
sont étudiés :

= Grand secteur creillois,

= Bassins de vie,

= Département.

Pour chaque niveau géographique cité ci-dessus, I'étude
des mobilités porte sur 9 variables :
= |a quantification des flux : Combien ? Ou ?
= Origine / Destination
= |a qualification des flux a travers 8 variables choisies :
Comment ? Qui ?
= |le mode de transport,
= la catégorie socioprofessionnelle des actifs ayant un
emploi,
= le mode de cohabitation des actifs ayant un emploi,
= |e statut d’occupation du logement des actifs ayant
un emploi,
= |e sexe,
= 'age,
= |e temps de travail (temps complet ou temps partiel)
= la condition d’emploi (contrat a durée limitée, illimitée,
non salarié)

Au sein de ces variables, 3 groupes d’actifs occupés
sont mis en évidence :
O les stables : personnes qui vivent et travaillent
au sein d’'un méme périmetre d’étude,
1—‘ les sortants : personnes qui vivent au sein
d’un périmétre d’étude et qui partent travailler
a l'extérieur,
—‘ les entrants : personnes qui travaillent au sein
d’un périmétre d’étude et qui vivent ailleurs.

Ainsi, pour chaque échelle géographique et chaque

groupe d’actifs étudiés un « portrait » de migrants peut
étre esquissé.

Oise-la-Vallée 1 Agence d’'urban
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Evolutions possibles

Cet outil a été pensé comme une base de travail pouvant
accueillir au fur et & mesure des éléments complémen-
taires en fonction des besoins et de la pertinence des
résultats. Cette deuxieme version s’inscrit dans cette
démarche évolutive puisqu’elle intégre de nouveaux
découpages géographiques et de nouvelles variables.

mles variables

Le premier document reposait sur 4 variables qualitatives
issues de la base de données Insee : mode de transport,
mode de cohabitation, CSP, statut d’occupation. Quatre
autres variables telles que I'age, le sexe, la condition
d’emploi (contrat a durée limitée, a durée illimitée, non
salarié) et le temps de travail (temps complet, temps
partiel) viennent étoffer et affiner le profil des migrants
dans cette nouvelle version de I'Atlas.

mLes échelles d’analyse

Les flux domicile / travail ne répondent ni a des échelles
ni a des logiques administratives. Aussi, cet outil définit
les échelles et les secteurs d’analyse a partir de la réalité
de ceux-ci. La cartographie départementale de ces flux
avait permis, dans la version précédente, de définir 5
secteurs isariens qui apres étude se trouvaient étre dans
des situations migratoires diverses. Cette année, I'atlas se
concentre sur les flux du secteur Creillois.

Données statistiques utilisées

Pour aborder le sujet des mobilités domicile/travail de
commune a commune, un important travail statistique
et infographique a été nécessaire.

Il estimportant de noter que I'ensemble des chiffres pré-
sentés (nombre d’emplois au lieu de travail, population
active occupée, actifs entrants, actifs sortants, ...) est
issu du fichier du recensement de la population 2010
«Fichier Mobilités professionnelles des individus : dépla-
cements commune de résidence / commune de travail»
édité par I'lnsee. Cette précision apportée, il est possible
de constater des différences dans les chiffres bruts par
rapport aux autres données de I'lnsee du recensement
dénommeées «Bases de chiffres clés».

Dans ses conseils d’utilisation du fichier « mobilités
professionnelles », I'Insee indique que sans remettre en
cause la fiabilité de la mesure, les migrations dont le
nombre de flux est inférieur a 200 doivent étre considé-
rées comme des ordres de grandeurs.

Les modes de transport présentés correspondent au
mode de transport principal utilisé pour aller travailler
déclaré lors du recensement (ex : si une personne utilise
sa voiture pour aller prendre le train, elle a déclaré, a prio-
ri, prendre un transport en commun en mode principal).

Les cartes de flux présentées dans les fiches profils ne
font pas apparaitre les relations avec les autres régions
de France. Ces relations existent mais ne sont pas repré-
sentatives par rapport aux autres échanges présentés
sur la carte.
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la réalite des flux

DOMICILE/TRAVAIL

Méme si les résultats datent un peu, selon la derniére
Enquéte Nationale Transports et Déplacements (ENTD)
de 2008 réalisée sur I'ensemble du territoire frangais par
le Ministére du développement Durable (S0eS), I'lnsee et
I'Inrets, les mobilités domicile/travail représentent pres
d’un tiers des déplacements liés aux mobilités locales”
des Frangais, et plus d’un quart des déplacements réa-
lisés en semaine.

Ce type de mobilités, « contraintes », présente des dis-
tances moyennes parcourues plus importantes par rap-
port aux autres motifs de déplacements. De plus, cette
distance est celle qui augmente le plus entre les deux
derniéres périodes d’enquéte (1994-2008). En effet, les
trajets supérieurs a 10 km représentent un trajet domicile/
travail sur deux en 2008 contre un sur trois en 1982, et
le nombre de trajets « longs » (de 20 a 40 km) a doublé
entre ces deux dates. A I'inverse, les trajets de moins de
5 km ont sensiblement baissé passant de la moitié des
déplacements domicile/travail en 1982 & 28% en 2008.
Ces distances moyennes et leurs évolutions ont une inci-
dence sur les modes de transports utilisés. En effet, la
voiture et les transports collectifs, davantage adaptés a
des trajets longs, sont utilisés de maniére préférentielle
pour ces déplacements. A I'inverse, la marche a pied est
bien moins utilisée.

Méme s'ils ne représentent qu’un quart des déplacements
en semaine, la concentration des trajets domicile/travail
dans le temps (heures de pointe du matin et du soir)
détermine globalement le dimensionnement des infras-
tructures de transport. De maniére générale, 39% des
déplacements réalisés en voiture en tant que conducteur
sont liés au travail et concernent 48% des kilomeétres
parcourus. Aux heures de pointe du matin (7h-9h) ces
parts augmentent a 45% des déplacements en voiture-
conducteur et a 68% des distances parcourues.

Ainsi, les déplacements domicile/travail sont « un motif
structurant de la mobilité, important a prendre en compte,
notamment, pour la conception des réseaux routiers, des
réseaux de transports collectifs » et du stationnement
en lien.

MODE DE TRANSPORT UTILISE ENSEMBLE DEPLACEMENT
DES DEPLACEMENTS | DOMICILE-TRAVAIL

Voiture =3 65 %

2%

erch g i

Transports en commun ~ [_J_| 8%

13%

Autres modes 1%

1%

Sources : SOeS, INSEE, INRETS, Enquéte Nationale Transports Déplacements 2008

(*) Cette mobilité locale est I'ensemble des déplacements du quotidien réalisés
dans un périmétre de 80 km a vol d’oiseau autour du domicile.
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LA PICARDIE DOMICILE/TRAVAIL

Les flux d’actifs picards ayant un emploi
en 2009

Nord-Pas de Calais

Reste de la France
(y compris vers I'étranger)

Champagne-Ardenne

Les flux d'actifs ayant un emploi

-> Sortants

lle-de-France Entrants

Les stables

* Les chiffres ont été arrondis pour faciliter la lecture)

Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
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LA PICARDIE

la réalite des flux |

DOMICILE/TRAVAIL

La Picardie compte 776 000 actifs ayant un emploi. 17%
de ces actifs, soit 132 400 personnes vont travailler en
dehors de leur région de résidence.

Cette part des « sortants » est la plus forte de France,
seule la région Lorraine dépasse la barre des 10% de
sortants au sein sa population active ayant un emploi
(moyenne des régions frangaises : 4,7% de sortants).
La proximité de I'lle-de-France explique a elle seule 78%
des migrations domicile/travail de la région. En effet,
102 600 actifs Picards ayant un emploi se rendent dans
la région capitale pour travailler.

Les régions Champagne-Ardenne, Nord-Pas-de-Calais et
Haute-Normandie, également frontaliéres avec la Picardie
se répartissent 19% des flux sortants, le reliquat étant a
destination des autres régions de France.

Parallelement a cela, 39 260 personnes habitant dans
une autre région viennent travailler en Picardie. C’est trois
fois moins que le nombre de « sortants » mais la répar-
tition géographique est plus équilibrée. 36% viennent
d’lle-de-France, 26% du Nord-Pas-de-Calais et 21% de
Haute-Normandie.

Au niveau national, les distances domicile/travail sont
de I'ordre de 15 km en moyenne et de 20 km pour les
Picards". Cette distance moyenne s’explique par les ca-
racteres ruraux et périurbains de la région mais aussi par
la proximité de poles d’emplois particulierement attractifs
dont I'lle-de-France et la région lilloise, ainsi que par
I'importance du réseau ferré régional.

(%) Seules les relations avec la France métropolitaine sont prises en compte et
une distance de 1 km a été affectée aux actifs résidant et travaillant dans la
méme commune. Les distances sont générées par le Systeme d’Information
Géographique qui relie le centroide du polygone de la commune d'origine au
centroide du polygone de destination. On calcule donc une distance grossiere
avol d'oiseau. Les relations de diistance ainsi établies de fagon conventionnelle
n‘ont qu'une valeur indicative.

Part des actifs travaillant
hors de leur région de résidence en 2009

I supcricur a 15%
B ce 02 15%
B ce62a10%
0 de3ae%

Inférieur & 3%

N
0 A 100 200

Kilométres
Champs : actifs ayant en emploi
Sources : Insee, recensement de la population 2009 - fichier mobilité domicile-travail,
BDTopo® - ©IGN PARIS 2009 - Reproduction Interdite

Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
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LOISE DOMICILE/TRAVAIL

Les flux d’actifs isariens ayant un emploi
en 2009

Nord-Pas de Calais

Haute-Normandie

2 800> (20,7%)

Champagne-Ardenne

Les flux d'actifs ayant un emploi
-> Sortants
- Entrants

Les stables

lle-de-France

* | es chiffres ont été arrondis pour faciliter la lecturel
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la réalite des flux |

DOMICILE/TRAVAIL

Dans I'Oise, sur une population de 344 400 actifs ayant
un emploi, 28% soit 95 780 personnes vont travailler en
dehors de leur département de résidence, soit 10 points
de pourcentage en plus qu’au niveau régional.

L'Oise est le 10° département francais en termes de « sor-
tants », la moyenne des départements étant de 17%.
L’Oise se situe donc aprés I'ensemble des départements
de la région parisienne pour lesquels la part de personnes
travaillant dans un autre département que leur lieu de
résidence varie de 30 a 55% de la population active
ayant un emploi, et le territoire de Belfort qui est le plus
petit département francgais. Au sein de la région Picardie,
I’Aisne enregistre 17% de sortants et la Somme 10%.
La proximité de I'lle-de-France explique a elle seule 87%
des migrations domicile/travail de I'Oise (78% au niveau
régional). En effet, 83 700 actifs Isariens ayant un emploi
se rendent dans la région capitale pour travailler, 3% vont
en Haute-Normandie.

Au sein de |a Picardie, 4% d’entre eux vont travailler dans
la Somme, et 2,5% dans I’Aisne.

Parallelement a cela, 30 000 personnes habitant dans un
autre département viennent travailler dans I'Oise. C’est
trois fois moins que le nombre de « sortants » mais la
encore, la répartition géographique est plus équilibrée.
38% viennent d’lle-de-France, 12% de Haute-Normandie,
19 % de 'Aisne et 19% de la Somme.

Dans I'Oise, la distance moyenne parcourue est, comme
au niveau régional de 20 km, avec une moyenne de 10
km pour les trajets internes (13 km au niveau régional)
et de 45 km pour ceux qui quittent le département (56
km au niveau régional). A titre de comparaison, dans la
Somme, ces distances sont de 22 km tous flux (8 km en
interne et 74 km pour les flux sortants) et 18 km dans
I’Aisne (7 km en interne et 61 km pour les flux sortants).
Linfluence de I'lle-de-France se fait donc de nouveau
sentir sur ces distances moyennes.

Part des actifs travaillant .
hors de leur département de résidence en 2009

I suoérieur a 20%
B ce 152 20%
B ce 10220%
[ des5a10%

Inférieur a 5%

N
0 A 100 200

Kilométres
Champs : actifs ayant en emploi
Sources : Insee, recensement de la population 2009 - fichier mobilité domicile-travail,
BDTopo® - GIGN PARIS 2009 — Reproduction Interdite
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DOMICILE/TRAVAIL

Destination des actifs résidant en Picardie par commune en 2009
en dehors de leur commune de résidence

Flux supérieurs a 200 actifs

Flux de la commune de résidence  Amiens  Pole «capteur dactifs» principal
vers la commune du lieu de travail

Commune concemée par Senlis  Pole «capteur d’actifs» secondaire
W x> & 200 actits Commune qui émet plus d'actifs
Verberie P

qu'elle n'en capte (hors stable)

Mers-les-

Bains,

département de
la Somme

département de
I'Aisne

Grandyifliers =

département de
IOise

Estrées- )/ Guignjcourt
St-Dep .

département du Région Champagne-Ardenne

Val d'Oise

Les flux représentés ne sont pas

) des flux cumulés. I sagit de flux sortants
département de et par conséquent les flux de deux communes
la Seine et Marne séchangeant des actifs se superposent sur la carte
(ex: entre Beauvais et Méru).

Flux de la commune de résidence
vers la commune du lieu de travail

Commune concernée par
un flux > & 100 actifs

Ty
-sur-Somme

Gournay
-en-Bray

le Val d'Oise

Les Yvelines

la Seine et Marne

Flux supérieurs a 100 actifs

Amiens
Senlis

Verberie

Pole «capteur d'actifs» principal
Péle «capteur d'actifs» secondaire

Commune qui émet plus d'actifs
quelle n'en capte (hors stable)

Région Champagne-Ardenne

Les flux représentés ne sont pas
des flux cumulés. Il Sagit de flux sortants

et par conséquent les flux de deux communes
stéchangeant des actifs se superposent sur la carte
(ex: entre Beauvais et Méru)

Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
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LES FLUX DOMICILE/TRAVAIL

P VY J——

NB : les éléments contenus

dans cette double-page sont extraits
du premier document réalisé

par Oise-la-Vallée en 2013

et disponible sur www.oiselavallee.org
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(%) Une aire urbaine ou « grande aire urbaine » est un ensemble de communes,
d'un seul tenant et sans enclave, constitué par un péle urbain (unité urbaine) de
plus de 10 000 emplois, et par des communes rurales ou unités urbaines (cou-
ronne périurbaine) dont au moins 40 % de la population résidente ayant un emploi
travaille dans le pdle ou dans des communes attirées par celui-ci.

Densité de population
en 2009

moins de 50 hab/km?
51 & 100 hab/km?

101 & 500 hab/km?
501 a 1 000 hab/km?
plus de 1 000 hab/km?

e % L
ources : IGN BDTopo© V2 2009, Insee recensement de la population 2009,

La cartographie des flux domicile/travail montre que
ceux-ci s’affranchissent des limites administratives. Les
pdles d’emplois de Paris et de Roissy ont une influence
importante sur I’ensemble de la région. En revanche il
y a peu de relations évidentes entre les grandes villes
picardes. A I'échelle de I'Oise, 3 oursins apparaissent
autour des 3 pbles « capteurs d’actifs » principaux de
Beauvais, Compiegne et Creil. lls correspondent peu ou
prou aux périmetres des aires urbaines” de I'Oise du
méme nom. Il est a noter que la 4¢ grande aire urbaine
de I'Oise, celle de Senlis, n’apparait pas en tant que pdle
principal « capteur d’actifs » mais en pdle secondaire.

Ainsi, la réalité des flux domicile/travail peut se superpo-
ser aux poles d’emplois et de population principaux du
département. Ces pdles jouent un réle déterminant dans

Densité d’emploi
en 2009

Abbiville

moins de 20 emplois/km?
21 a 50 emplois/km?

51 & 100 emplois/km?
101 a 500 emplois/km?
plus de 500 emplois/km?

la « résistance » de I'Oise face a I'aire urbaine de Paris.
Si les oursins de flux domicile/travail sont bien dessi-
nés autour de Beauvais et de Compiégne, I'oursin de
Creil est plus complexe et I'aire d’attractivité y est
plus réduite. La proximité immédiate des poles « cap-
teurs d’actifs » secondaires de Senlis, Chantilly et de
Clermont explique le phénoméne.

L’ensemble de ces poles secondaires participe a la multi-
polarité isarienne. Si la proximité de la région francilienne
influe sur le petit nombre de péles isariens (une grande
partie du département étant multipolarisée et une autre
attirée par I'aire urbaine de Paris), c’est cette multipo-
larité qui « stoppe » I'avancée de I'aire urbaine de Paris
dans I'Oise.

N

Chateau: Thlerry({_\)
h N

\g ey
A ¢

So:rces :IGN BDTopo®© V2 2009, Insee recensement de la population 2009
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DOMICILE/TRAVAIL

Mobilité domicile-travail de commune @ commune au sein du département de I'Oise
en 2010

[
\

|
bo |

L]
Estrées-Saint-Denis
=

Y

Bas\sin de vie
de Clermont

Liancourt Bassin de'vie
“3 g \ de Creil
: z /
Rte:Masé deii Béthisy-Saint-Pierre
Pyrt-Saiterty Verberie
\\ 0"/ ane/axence ) i \‘

e
Bassin de vie’
~de Pont-Sainte-Maxence

o VAL-D'OISE Coy-la-Frét (=] de Orry-la-Ville! Nanteuil-l({-Haudouin
Limite communale \> J

Limite départemantale

sources : SIGOVal’ 2014, Insee

- Recensement de la population 2010, : Le Plessis-Bélleville
IGN BDTopo®© V2 2009 : Aon T

Flux
domicile-travail
= 100 & 200
R illy- saint’Leu-dE t
> 200 2 500 Sre J’ ssere")( /\/V Bassin de vieN
* supérieur 2 500 X q f/ dé Saint-Maximin>
/ N f ‘ ‘ - Senlis
= Gare de I'étoile préct-sur-Slog Sy Bassin de vie
° Aut /Gouviedx,| \ P sk de Senlis
utres gares Bassin de vie ' // -
— Etoile ferroviaire ¥ de Chantilly. , | S TCantii
creilloise 2 Lamoflaye,
= Grand secteur h
creillois : i
— Bassin de vie e
—1
—
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Commune-centre

du bassin de vie

Pdles d’équipements
et services @

Pole de proximité
Pole intermédiaire
Pole supérieur

Etoile ferroviaire
creilloise

Grand secteur
creillois

Limite communale

Gare de I'étoile

o@(] ] [|E00

Autres gares

sources : Oise-la-Vallée SIGOVal’ 2014,
IGN BDTopo®© V2 2009,
Insee Bassin de vie 2012

() Les péles d’équipements et de service ont
6té défini a partir de la Base Permanente
des Equipements (BPE)

réalisée par I'lnsee.

]

Eét(;ées-Saint-Den{s
D

A

- gaiy-le-Granu

Ryl =
SaintgMartih-Longueau
1%

Cauvigny

vidye
v

/ Al .
nt-Maxlmin  Apremont S
dl nt. / A
i . —_— /71 enlis;
- )

Fontaine-Chaalis

Polarités et bassins de vie autour de I'étoile ferroviaire creilloise
en 2010

la réalite des flux

DOMICILE/TRAVAIL

Ainsi, parce que la réalité des flux domicile/travail ne
répond ni a des échelles ni a des logiques administratives,
la définition d’un périmetre d’étude s’impose. Lors de la
premiére version de I'atlas, 5 grands secteurs isariens
avaient été définis a partir des 3 oursins de flux principaux
du département qui ont été associés aux découpages des
aires urbaines et a ceux des limites administratives des
EPCI pour arbitrage.

Cette nouvelle version de I'atlas propose un zoom sur le
secteur creillois, qui comme on I'a vu présente un « our-
sin » de flux assez complexe lié notamment a la présence
de plusieurs pdles d’emplois secondaires.

Un périmetre d’étude a été défini a partir de ces flux
de commune a commune!. Le découpage en bassin de
vie de I'lnsee a alors été utilisé afin d’avoir le maillage
territorial le plus fin. De plus, I'usage des bassins de vie
apermis d’intégrer d’autres types de déplacements quo-
tidiens tels que ceux liés aux services et équipements.
Ainsi, 8 bassins de vie ont été sélectionnés pour aboutir
aun périmetre d’étude cohérent qui s’approche au mieux
d’un espace vécu par les habitants.

D’ailleurs, ce méme périmeétre d’étude, qui comprend
17 gares ferrées, est aujourd’hui utilisé dans les travaux
concernant le réle des gares secondaires de I'étoile fer-
roviaire creilloise.

Il est a noter que cette zone est la plus dense de I'Oise en
termes de peuplement et en termes d’emplois.

Le Grand secteur creillois est composé de 101 communes
issues des bassins de vie de :

= Creil,

= Saint-Maximin,

= Clermont,

= Pont-Sainte-Maxence,

= Senlis,

= Orry-la-Ville,

= Chantilly,

= Mouy.

(%) Les flux intérieurs a 200 personnes doivent étre pris comme des ordres
de grandeurs.

Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
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la réalite des flux |

DOMICILE/TRAVAIL

Détail du bilan des mobilités domicile-travail du Grand secteur creillois par bassin de vie
en 2010

Périmetres Entrants Sortants ~ Stables Part 1 effectif 2 effectif Taux d'emploi Taux
des sortants de flux deflux  occupé pardes d'attraction
a destination realise realise entrants ©) par I'emploi
de I'lle-de-France avec: avec:
Grand secteur creillois 23750 46200 75% Paris CC de Roissy 26% 0,8
Porte de France

Bassin de vie 18300 25800 51% Paris Bassin de vie 45% 0,9
de Creil de Clermont

Bassin de vie 6000 11400 2% Bassin de vie Paris 52% 0,7
de Chantilly de Creil

Bassin de vie de 4000 9500 37%  Bassin de vie de Bassin de vie 56% 0,6
Pont-Sainte-Maxence Creil de Compiegne

Bassin de vie 6 000 7700 22% Bassin de vie Bassin de vie 57% 0,9
de Clermont de Creil de Beauvais

Bassin de vie 8 000 6 000 54% Bassin de vie Bassin de vie de 68% 1,2
de Senlis de Creil  Pont-Sainte-Maxence

Bassin de vie 1700 6 500 32% Bassin de vie Bassin de vie 47% 0,4
de Mouy de Creil de Clermont

Bassin de vie 830 3300 79% CC de Roissy Paris 59% 04
de Orry-la-Ville Porte de France

Bassin de vie 4000 1000 39% Bassin de vie Bassin de vie 93%
de Saint-Maximin de Creil de Chantilly

sources : Insee RPO 2010 “fichier détail : Mobilités professionnelles”, SIGOVal’-2014

0 taux d’emploi occupé par des entrants : part des emplois du territoire qui sont
occupés par des actifs qui ne résident pas au sein de ce méme territoire.

7 taux d'attraction par I'emploi . rapport entre le nombre d’emplois offerts dans un
territoire et les actifs ayant un emploi qui résident dans ce territoire. Il permet aussi
de mesurer I'attraction par I'emploi qu’un territoire exerce sur les autres.

Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
2014
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A I'échelle du Grand Secteur Creillois, les actifs sortants
sont deux fois plus nombreux que les actifs entrants tra-
duisant I'influence de I'lle-de-France. Cependant, le faible
taux d’emploi occupé par des actifs ne résidant pas sur
e territoire ainsi que le taux d’attraction par I'emploi plus
élevé dans cette zone que dans le reste du sud de I'Oise
montre une certaine « autonomie » du secteur.

A l'intérieur méme de ce secteur, les bassins de vie se
trouvent dans des situations migratoires trés diverses
avec d’un coté les bassins de vie de Mouy et d’Orry-la-
Ville ou les sortants sont 4 fois plus nombreux que les
entrants et de I'autre coté les bassins de vie de Senlis
et de Saint-Maximin ou les effectifs entrants dépassent
les effectifs sortants. La combinaison entre I'influence
de I'lle-de-France et les taux d’attraction par I'emploi*
de chacun des bassins de vie sont les facteurs essentiels
de ces bilans migratoires variés.

Al’exception des bassins de vie de Creil et d’Orry-la-Ville
davantage tournés vers I'lle-de-France, les principaux flux
migratoires se réalisent entre le bassin de vie de Creil et
les 6 autres bassins de vie du Grand Secteur Creillois.
Cette réalité renforce la pertinence du périmetre et de
échelle territoriale.

la réalite des flux

DOMICILE/TRAVAIL

Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
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DONNEES DE CADRAGE
secteur

Répartition FICHE PROFIL Grand secteur creillois

de la population active occupée résidante

Grand secteur creillois 114 700

Bassin de vie Creil
Bassin de vie Chantilly
Bassin de vie Pont-Sainte-Maxence

Les navettes domicile-travail Grand secteur creillois
entrants/sortants/stables en 2010

| Bilan des mobilités Grand secteur creillois en 2010

pour les flux

Bassin de vie Clermont RESTE OISE supérieurs a 200

46 200 soit 40 %

actifs résidents
travaillent
dans un autre territoire

0 %

Bassin de vie Senlis

Bassin de vie Mouy

BASSIN DE VIE BASSIN DE VIE
BEAUVAIS COMPIEGNE

Bassin de vie Orry-la-Ville
Bassin de vie Saint-Maximin

Source : Inseg, recensement de la population 2010 - fichier mobilité

actifs résidents
habitent et travaillent
Répartition au sein de ce secteur
de I'emploi

23750

Flux d'actifs ayant un emploi actifs ne résident pas

depuis Paris ' échanges au sein de ce secteur

NB :le sens de la fleche
indique la direction

du flux
Q stables
NB : Les flux vers le reste de la France ne sont pas représentés par la carte. |

dont 36 % travaillent
dans leur commune de résidence

Grand secteur creillois

Bassin de vie Creil
Bassin de vie Chantilly
Bassin de vie Pont-Sainte-Maxence

Bassin de vie Clermont

Bassin de vie Senlis ILE-DE-FRANCE

Bassin de vie Mouy
Bassin de vie Orry-la-Ville
Bassin de vie Saint-Maximin

Source : Inseg, recensement de la population 2010 - fichier mobilité

= 1/ 3 des actifs occupés isariens
Part ) Le réseau de transports résidentdansle
des emplois occupés par des entrants de I'Oise Grand secteur creillois

Grand secteur creillois vers Amiens vers Lille Un niveau d’attraction par I'emploi*
Bassin de vie Creil “ I

Bassin de vie Chantilly

Bassin de vie Pont-Sainte-Maxence

Bassin de vie Clermont BE
Bassin de vie Senlis vers Rouen
Bassin de vie Mouy

moyen (0,8 en comparaison
avec ce qui est constaté
dans les autres secteurs

T du département

Un taux d’emplois occupés par
les entrants moyen (26 %)
en comparaison avec ce qui est

constaté dans les autres secteurs
du département
U

Bassin de vie Orry-la-Ville
Bassin de vie Saint-Maximin

Source : Inseg, recensement de la population 2010 - fichier mobilité VO FERREE

*Rapport entre le nombre d'emplois

et le nombre d’actifs résidents. NB : Les chiffres ont été arrondis pour faciliter la lecture
vers Cergy-Pontoise  vers Roissy et Paris indice 1 = niveau d’attraction maximum Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
2014
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QUI sont les actifs du Grand secteur creillois —@) ..qui viennent de I'extérieur pour y travailler ?

en 2010
58 % 42 %
catégorie socio-professionnelle
en 2010
ouvriers
I’_ 24 %
employés
H 24 %
rofessions intermédiaires
g = 30%
cadres
s d 19%
artisans, commercants, chefs d’entreprise
- g P 3%
icults
agriculteurs <1%

W propriétaire
locataire non him

W locataire him

I autres

statut d’occupation

en 2010

en 2010
15-24
- 1%
25 - 34 ans
27 %
35-49 ans

I 42 %
50 - 64 ans 20 %

65 ans et plus
el <1%

temps de travail

en 2010

90 %]

10 %)
temps complet  temps partiel

mode de cohabitation

en 2010

o O
“ ’(’l«.
56 %
23 %

1%
7%

autres 3 %

condition d’emploi

en 2010

contrat a durée illimitée

11510 contrat & durée limitée

non salarié

| Bilan des mobilités Grand secteur creillois en 2010

46 200

actifs résidents
travaillent
dans un autre territoire

actifs résidents
habitent et travaillent
au sein de ce secteur

23750

actifs ne résident pas
au sein de ce secteur

—

Comment - déplacent-ils pour se rendre a leur travail ?

en 2010
= [
-
& & I B |
| 89% | | 9% | | 1% | | 1% |

NB : Les chiffres ont été arrondis pour faciliter la lecture

Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
2014
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QUI sont les actifs du Grand secteur creillois <@ ..qui partent travailler & I'extérieur ?

en 2010

@
39

=me

L]

61 % %
catégorie socio-professionnelle
en 2010
ouvriers
- 21 %
employés
" . 24 %
rofessions intermédiaires
g = 30%
cadres
22 %
artisans, commercants, chefs d’entreprise
- g P 3%
agriculteurs
v <1%

en

I propriétaire
locataire non him

W locataire him

I autres

statut d’occupation

2010

en 2010
15 - 24 ans
I 10 %
25 - 34 ans
26 %
35-49 ans

5064_ 43 %
- ans 21 %

65 ans et plus
el <1%

temps de travail

en 2010

90 %]

10 %)
temps complet  temps partiel

mode de cohabitation

en 2010

® O
“ ’(’l«.
57 %
21 %

1%
7%

autres 4 %

condition d’emploi

en 2010

contrat a durée illimitée

contrat a durée limitée
non salarié

| Bilan des mobilités Grand secteur creillois en 2010

46 200

actifs résidents
travaillent
dans un autre territoire

actifs résidents
habitent et travaillent
au sein de ce secteur

23750

actifs ne résident pas
au sein de ce secteur

—

Comment - déplacent-ils pour se rendre a leur travail ?

en 2010
= ®
v
& [B= Ty 0t
1 69% | | 29% | 1% (1% |

NB : Les chiffres ont été arrondis pour faciliter la lecture

Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
2014
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QUI sont les actifs du Grand secteur creillois

© ..qui restent travailler dans le secteur ?

en 2010
5

=me

1]

49 % 1%
catégorie socio-professionnelle
en 2010
ouvriers
— 23 %
employés
" . 34 %
rofessions intermédiaires
pd_ 25%
cadres
I 1%
artisans, commercants, chefs d’entreprise
[ ] 6 %
agriculteurs
v <1%

statut d’occupation

en 2010

W propriétaire
locataire non him

W locataire him

I autres

en 2010
15-24
- 1%
25 - 34 ans
22%
35-49 ans

I 42 %
50 - 64 ans 25 %

65 ans et plus
o p 1%

temps de travail

en 2010

84 %)

16 %]

temps complet  temps partiel

mode de cohabitation

en 2010

® O
“ ’(’l«.
53%
21 %

12 %
9%

autres 5%

condition d’emploi

en 2010

contrat a durée illimitée

contrat a durée limitée

non salarié

| Bilan des mobilités Grand secteur creillois en 2010

46 200

actifs résidents
travaillent
dans un autre territoire

actifs résidents
habitent et travaillent
au sein de ce secteur

23750

actifs ne résident pas
au sein de ce secteur

—

Comment - déplacent-ils pour se rendre a leur travail ?

en 2010
= [
-
& & I B |
| 75% | | 6% | | 3% | | 10% |

NB : Les chiffres ont été arrondis pour faciliter la lecture

Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
2014
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DONNEES DE CADRAGE

Répartition ‘ )
de la population active occupée résidante

Grand secteur creillois 114 700
48 400

17 000

Bassin de vie Creil
Bassin de vie Chantilly
Bassin de vie Pont-Sainte-Maxence

Bassin de vie Clermont
Bassin de vie Senlis

Bassin de vie Mouy

Bassin de vie Orry-la-Ville
Bassin de vie Saint-Maximin

Source : Inseg, recensement de la population 2010 - fichier mobilité

Répartition
de I'emploi

Grand secteur creillois

Bassin de vie Creil

Bassin de vie Chantilly

Bassin de vie Pont-Sainte-Maxence
Bassin de vie Clermont

Bassin de vie Senlis

Bassin de vie Mouy

Bassin de vie Orry-la-Ville

Bassin de vie Saint-Maximin

Source : Inseg, recensement de la population 2010 - fichier mobilité

FICHE PROFIL

bassin de vie
Creil

Les navettes domicile-travail du bassin de vie de Creil
RESTE OISE

entrants/sortants/stables en 2010

pour les flux
supérieurs a 200

ILE-DE-FRANCE

dont 4 450 vers Paris

dont 2 800 vers
CC Roissy-Porte de France

Flux d'actifs ayant un emploi

_} échanges
NB :Ie sens de la fleche

indique la direction

BASSILEEVIE e
SATNTES MAXIMIN - ) flux inférieur & 200

Q s

NB : Les flux vers le reste de la France ne sont pas représentés par la carte.

Part Le réseau de transports

des emplois occupés par des entrants de I'Oise

Grand secteur creillois vers Amiens vers Lille

Bassin de vie Creil E 3

Bassin de vie Chantilly

Bassin de vie Pont-Sainte-Maxence

Bassin de vie Clermont N3 T R e

Bassin de vie Senlis vers Rouen vers Soissons

Bassin de vie Mouy

Bassin de vie Orry-la-Ville

Bassin de vie Saint-Maximin
VOIE FERREE. ’

Source : Inseg, recensement de la population 2010 - fichier mobilité

vers Cergy-Pontoise

vers Roissy et Paris

42 % des actifs occupés

du Grand secteur creillois résident
dans le bassin de vie de Creil

Un niveau d’attraction par I'emploi*
moyen (0, en comparaison
avec ce qui est constaté

dans les autres bassins de vie

du Grand secteur creillois

Un taux d’emplois occupés par les
) 0,
entrants assez faible (45 A))
en comparaison avec ce qui est
constaté dans les autres bassins
de vie du Grand secteur creillois

*Rapport entre le nombre d'emplois
et le nombre d'actifs résidents.

indice 1 = niveau d attraction maximum

| Bilan des mobilités du bassin de vie de Creil en 2010

25 800 soit53%

actifs résidents
travaillent
dans un autre territoire

7%

actifs résidents
habitent et travaillent

au sein de ce secteur

18 300

actifs ne résident pas
au sein de ce secteur

dont 47 % travaillent
dans leur commune de résidence

NB : Les chiffres ont été arrondis pour faciliter la lecture

Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
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QUI sont les actifs du bassin de vie de Creil —@) ..qui viennent de P'extérieur pour y travailler ?

en 2010
59 % 41%
catégorie socio-professionnelle
en 2010
ouvriers
_I 5 23 %
emE oxes
. . 25%
rofessions intermédiaires
g = 30%
cadres
efs 20 %
artisans, commercants, chefs d’entreprise
- g P 3%
icult
a'qncu eurs <1%

W propriétaire
locataire non him

W locataire him

I autres

statut d’occupation

en 2010

en 2010
15-24 ans
25-34 9%
- 34 ans
28 %
35 - 49 ans

I 42 %
50 - 64 ans 21%

65 ans et plus
el <1%

temps de travail

en 2010

90 %]

10 %)
temps complet  temps partiel

mode de cohabitation

en 2010

o O
“ ’(’l«.
56 %
23 %

1%
6 %

autres 4 %

condition d’emploi

en 2010

contrat a durée illimitée

contrat a durée limitée
non salarié

| Bilan des mobilités du bassin de vie de Creil en 2010

25 800

actifs résidents
travaillent
dans un autre territoire

actifs résidents
habitent et travaillent
au sein de ce secteur

18 300

actifs ne résident pas
au sein de ce secteur

—

Comment - déplacent-ils pour se rendre a leur travail ?

en 2010
= [
-
& & I B |
| 89% | | 9% | | 2% | | 1% |

NB : Les chiffres ont été arrondis pour faciliter la lecture
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QUI sont les actifs du bassin de vie de Creil <@ ..qui partent travailler & I'extérieur ?

en 2010
57 % 43 %
catégorie socio-professionnelle
en 2010
ouvriers
— 28 %
employés
" . 30 %
rofessions intermédiaires
p_ 27 %
cadres
[ ] 12%
artisans, commercants, chefs d’entreprise
[ ] 3%
agriculteurs
v <1%

en

I propriétaire
locataire non him

W locataire him

I autres

statut d’occupation

2010

en 2010
15-24
ans 129
25 - 34 ans
27 %
35-49 ans

I 42 %
50 - 64 ans 19%

65 ans et plus
el <1%

temps de travail

en 2010

88 %]

12 %)

temps complet  temps partiel

mode de cohabitation

en 2010

o O
“ ’(’l«.
57 %
18 %
1%
9%

autres 5%

condition d’emploi

en 2010

contrat a durée illimitée

contrat a durée limitée

non salarié

| Bilan des mobilités du bassin de vie de Creil en 2010

25 800

actifs résidents
travaillent
dans un autre territoire

actifs résidents
habitent et travaillent
au sein de ce secteur

18 300

actifs ne résident pas
au sein de ce secteur

—

Comment - déplacent-ils pour se rendre a leur travail ?

en 2010
= ®
v
& [B= Ty 0t
T1% | Ca% | 1% <1%]

NB : Les chiffres ont été arrondis pour faciliter la lecture

Oise-la-Vallée 1 Agence d’urbanisme
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QUi sont les actifs du bassin de vie de Creil

© ..qui restent travailler dans le secteur ?

en 2010
51 % 49 %
catégorie socio-professionnelle
en 2010
ouvriers
— 25%
employés
" . 36 %
rofessions intermédiaires
p_ 24 %
cadres
I 9%
artisans, commercants, chefs d’entreprise
[ ] 6 %
agriculteurs
v <1%

statut d’occupation

en 2010

W propriétaire
loca